6. melléklet a 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelethez”’

NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsodei, mini bolcsodei és
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: ,

sziiletési  hely, 1d6 , . . . anyja neve: )
szam alatti lakos, mint a

1.1. nevi gyermek (sziiletési hely, 1d6 , .
anyja neve: )>
1.2. nevll gyermek (sziiletési hely, 1d6 , .
anyja neve: ),
1.3. nevll gyermek (sziiletési hely, 1d6 , .
anyja neve: ),

sziiléje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhtzandd) a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i honap ...... napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

f) csaladjadban az egy fore jutod havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavaéllaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netto
osszegének 130%-4t.

la. Az étkeztetés biztositasat
O kizarolag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
[0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

Ib. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség aldhtizand6!) a kovetkezd
egeészségi allapotra tekintettel: ...

2. Biintetjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdésagnak megfelelnek,
egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez torténd felhasznalasdhoz.

DAtumM: cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

az ellatast igénybe vevd sziild, mas torvényes képviseld,
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* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jar6 tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziilé/mas térvényes képviselé/gondvisel a
normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szamanak megfelelden a sorok értelemszertien
bévithetdek.

** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd gyermek az a)—e) pontok szerinti feltételek
egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi
hellyel rendelkez6é 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fliggetlentil a tartosan
beteg vagy stlyos fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziil6nél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utdgondozoi ellatasban részesild fiatal felnott.

Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjin
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsddei ellatdsban vagy oOvodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy fore jutd havi jovedelem 0sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb
munkabér nettd dsszegének 130%-at [2018. évben a 119 301 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak idopontjaban kozds haztartasban
¢l6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkez6
2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer(i oktatasban
részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortdl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy
sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermeket €s utogondozoi ellatasban részesiilo fiatal felnottet,

2.3. a2.l.¢és2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra irdnyado szabalyai alapjan a sziil6 vagy hazastarsa
altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint
meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utin az egyszerusitett vallalkozoi adordl, illetve az
egyszerlisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. fgy kiilondsen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyul6 egyéb jogviszonybol szarmazo jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatds, rehabilitacios ellatas),
nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

34. a gyermek ellatasdhoz ¢és gondozasahoz kapcsolodd tamogatasok [kiillondsen: csecsemégondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segit6 ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék,
gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. oOnkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli ellatasok (kiilonosen:
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idéskortiak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 0sztondij, értékpapirbol szarmazé jovedelem, kis dsszegl kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat beny(jtasat megel6z6 hdénapban kapott Osszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve vallalkozasbodl, dstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 0sszegét jovedelemcsokkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsill jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo
1993. évi III. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkiviili telepiilési tamogatast, a lakasfenntartasi
tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytjtott tdmogatast és
potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a stlyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast.
Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaldi konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszertisitett foglalkoztatasrdl
sz0l6 torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az addrendszeren
kiviili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan héaztartdsi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megelézéen megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jovedelem &sszegének kiszamitasa: a csalad Gsszes nettd jovedelme [a 2. pont szerinti
személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a
jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szdmaval [2. pont].



