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Kedves Szul6k!

Szeretettel és tisztelettel készdntjik Ondket a ,Fehér Kavics” évodéban!

Az elkovetkezé években kbdzos lesz az o6romink és a felel8sségink a
gyermekek nevelése sordan. Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonds
bizalomra és tiszteletre épullne, melyben valddi partnerek lehetnénk.
Ahhoz, hogy ez az egylUttmikddés eredményes és jo legyen, engedjék meg,
hogy figyelmikbe ajanljuk az o6voda ¢életét meghatdrozd fontosabb
szokdsokat, szabalyokat.

Bizunk benne, hogy mindez segiti Ondket az eligazodédsban, é§ a'sZtldi jogok

és kotelességek megismerésében.

Hazirendink A nemzeti kodznevelésrél szold 2011. évi CXC~T0cény a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézményekenévhasznélatardl szold 20/2012. (VIIL.

31.) EMMI rendelet 5.§ alapjan készult.

Altaldnos informéacidk évodankrél

Ovodank cime: 1119 Budapest, Albert u(Ix

Ovodank telefonszama: (1) 371 ~1314,.80-758-0389

Ovodank e-mail cime: refovdda@feherkavics.hu

Ovodank honlapja: www_feherkavics.hu

Ovodank fenntartéjarBudapest — Kelenfoldi Reformatus Egyhazkozség

Fenntarté elérhetGsége:
141 /°Budapest, Oktdber 23. u. 5.
Tel.: 209-6361

www.kelenref.hu

Ovodank feltgyeleti szerve:

A Magyarorszagi Reformatus Egyhdaz fokozatos (egyhazkozségi, egyhdazmegyei, egyhazkerileti és
zsinati) iskolaligyi szervei, a Budapest Févaros Kormanyhivatala, valamint a Magyar Allamkincstar.


mailto:refovoda@feherkavics.hu
http://www.kelenref.hu/

A hazirend célja, hogy megallapitsa:
» agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak madjat,
» agyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

» tovabba, hogy biztositsa az dvodai nevelés-oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint az
ovodasok kdzosségi életének biztonsdgos megszervezését.

A hazirend hatdlya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

> a ,Fehér Kavics” Kelenfoldi Reformatus Ovodaban kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban
allék korre

» az ovodai ellatasaban részesilé gyermekekre és a szulSkre.
A hazirend id6beli hatalya:
» agyermekek és szileik vonatkozdsaban a beiratkozaskor az évodaiffogviszony keletkezésétdl
a gyermek évodai jogviszonyanak megsz(inéséig tart,
» kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szlineteket is.

A hazirend terlleti hatdlya:

A hazirend elGirdsait és magatartasi szabalyait, az intézmény altal szervezett programokon és
foglalkozdsokon - az intézmény teriletén belll és.kivulis atkalmazni kell.

A hazirend hatdlyba lépésére vonatkozod szabdlyok:

» A hazirendet az évoda igazgatdja skesziti ‘el, és a nevelStestilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor illetve mddositasakor, a.s20l6i szervezet véleményezi.

» Ahazirendet a nevel6testlletwészerdl az 6voda igazgatdja irja ala.
» SZMK részérdl a valasztmany elnéke irja ala.
» Ahazirendet a Fenntart® hagyja jova.

A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet,az\intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk, valamint egy példanyat az irodaknal
kifliggesztjtik elymddon, hogy azt a szUlok, szabadon megtekinthessék.

A héazirewdet elektronikus formaban a kdvetkez6 partnereknek adjuk at:

szUlGi szervezet képviselSGinek véleményezésre
valamennyi kéznevelésben foglalkoztatott részére
az 6vodaban szolgaltatast végzdk szamara

vV V VYV V

a gyermek szil6jének az évodaba torténd beiratkozaskor illetve a hazirend mdédositasakor
emailben, melyet aldirasaval igazol.

Ovodank neveld — oktatd intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara,
nevelésére, fejlesztésére, gazdagitdsara valamint a keresztyén értékek megismertetésére
torekszik.



Az dévoda a koznevelési rendszer szakmailag ©6nallé nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitGje a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba lépésig, legfeljebb hét éves korig. Nevelési
programunk ezen gyermekek szocialis- és kognitiv kompetenciadjanak, valamint személyiségének
fejlesztését (életre nevelését) tlizte ki célul, és mint minden késébbi fejl6dés alapjara tekint.

F&bb nevelési céljaink

» Agyermekek szamara szeretetteljes, elfogadd, tdmogato légkor biztositasa;

» Az egészséges harmonikus személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges
testi, lelki, szocialis, értelmi és érzelmi érettség kialakitasa;

A\

Az iskolai tanulasi zavarok megel6zése, az dvodai nevelési feltételek sajatos megszervezésével;

A\

A gyermekeknek a vildgot, mint Isten csodalatos teremtését bemutatni, valamint astermészet
iranti pozitiv kotédést és felel6s magatartast erésiteni;

» Szeretetre nevelni, mely az onuralomra, szolgdlatkészségre, segitGkészségre biblikus
tekintetben egymas elfogaddsdra és személyes hitre nevelésben valdsul meg.

» Az 6voda tovabba ellatja a minden koznevelési intézményre jellemzé Svo-véds, szocidlis,
nevel6- és személyiségfejlesztd funkciokat.

Nevelési céljaink megvaldsitasahoz a fenntartd gyllekezettel vald szoros egylttmUkodés
elengedhetetlen. A tanévnyitd és tanévzard istentiszteleteken vald részvételt minden csaladtdl
elvarja a fenntarto gyilekezet presbitériuma.

Ovodankban Aldas, Békesség! —gel koszontjikegymast mind érkezéskor, mind tavozaskor.

Unnepi 6ltézetiink: fehér bliz vagy ing (a munkatarsaknak Bocskai), fekete vagy sotétkék szoknya
vagy nadrag, melyet a templomi Gnnepek alkalmaval viselink.

Nevelési alapelveink
A reformatus nevelés vilaghézéeti alapja a Szentiras és az abbdl taplalkozo hitvallasunk.

Keresztyén neveldsiink.célja a keresztyén értékrend atadasa, mely elsGsorban a gyermekek lelki
életére iranyul, de“dtszOvi az altalanos nevelési feladatokat és a kdzosségi nevelést is.

Gyermekeinket szeretnénk elinditani azon az Uton ahol az evangélium megismerése altal, életlk
egy pontjdn Jézus Krisztus kovetdivé valnak.

Ovoedéhkban a nevel6munka az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat, a Helyi Pedagdgiai Program, az Esélyegyenldségi Programunk szerint folyik.

A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart. Az intenziv nevelési-fejlesztési szakasz a
miniszter dltal kiadott mindenkori tanév rendjét koveti. A tanévzard és a tanévnyitod
istentiszteletek kozotti idGszakban uUn. nyari élet zajlik (amikor mar nincsenek tervezett-,
szervezett-, irdnyitott foglalkozasok, és a csoportok dsszevondsara is sor kerilhet).



Ovodank a minden év februar 15-ig kozzétetteknek megfeleléen, a nyari idészakban bezar. Ez alatt
az id6szak alatt, ha a szUil6 nem tud gondoskodni gyermeke napkozbeni ellatasardl és majus 15-ig
irasban kérni az évoda igazgatdjatdl, akkor sziikség szerint az igazgatd az egyhdzi fenntartdsu
ovodak kozremdkodésével megszervezi az ellatdst. Valamint dvodank is segitséget nyujthat, ha
erre vonatkozd kérést kap. Ezen gyermekek szamdra a kedvezményes étkezést nem tudjuk
biztositani.

A pontos zarva tartas idépontjarél az dvoda honlapjan, valamint a csoportok hirdetéin értesitjik a
szUl8ket.

Evente maximum 5 munkanapot vesz igénybe az évoda dolgozdinak az dvodat érinté szakmai és
mUkodési kérdéseinek kozds megbeszélése, melyekre a kdznevelési tdorvény nevelés\nélkili
munkanapot engedélyez. llyenkor az évoda zarva tart, szikség szerint fellgyeletet hiztositunk. A
nevelés nélkili munkanap pontos idejérdl - azt megel6z6en legalabb 7 munkanappah- az évoda
honlapjan, illetve a csoportok hirdetéin tdjékoztatjuk a sziléket.

Napi nyitva tartas
Reggel 7%0- 1730~ ig 6tnapos munkarendben, hétfétsl péntekig.

A gyermekek dvodaban tartézkodasanak ajanlott maximalisfidejes napi 8 dra.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az o6voda nevelési-tanitasi-munkarendje @zefint\Kérjik, hogy legkésébb 9 oraig hozzdk be

gyermekuket, hogy részt vehessenek a napi“@hitatokon, a foglalkozdsokon és a fejlesztéseken,

valamint iskolai életre felkészit§ tevékenységeken.

» Kérjuk, hogy gyermekeiket minden ésetben kisérjék be az dvoddaba és adjak at az dvondknek,
tavozaskor az dvondéktél kérjékki.

» Gyermekeiket ne engedjék feligyelet nélkil az dvoda udvaran, és ne engedjék ki egyedil az
ovoda kapujan.

A\

Gyermekek nem.trasznalhatjak a kapunyito panelt.
» Ajardan kijelolt fehér vonalon tulra a gyermekek csak szll6kkel egyiitt mehetnek.

v

Szul6k felelGssége gondoskodni arrdl, hogy a kaput bezédrja maga mogott. A kapu
meghibasoddsat kérjik jelezze az dvoda vezetsége felé.

A\

Az 6vodabdl hazamend gyerekek az dvoda udvardt ne hasznaljak jatszotérnek!

Y,

AGzO6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket (nem a
szUleivel) 18. életévét betoltott testvérrel, vagy mas felndttel haza engedjék. Ezt a nevelési
év kezdetén ,Ki viheti haza a gyermeket az dvodabdl” c. nyomtatvany kitoltésével teszi meg.
A listan szerepl6 személyek kilén bejelentés nélkul elvihetik a gyermeket. A 18 évnél fiatalabb
testvér vagy kisérd esetén a szUl6 egyszemélyi felelGsséget vallal a kiséréért, melyhez kilon
irdsos engedély sziikséges.

» A csalddban bekovetkezd valas esetén birdsagi, vagy gyamhatdsagi hatarozatban foglaltak
szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kdtelesek vagyunk mindkét szil6 szamara a
szUl6i jogokat biztositani.

» |degenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az 6vodaban!



|. Gyermekek az évodaban

A gyermek igénybe veheti az vodat:

» atorvények elGirasi szerint

» amikor eléri a szobatisztasagot (0vodaérett)
> teljesen egészséges.

A beszoktatas az dvoda beszoktatasi programja szerint torténik.

Amennyiben a beszoktatast kdvetéen kidertl, hogy a gyermek mégsem dvodaérett, az igazgato
értesiti a szUl6t, és kozosen megegyeznek egy fogadddra megszervezésérdl, melyen a“csoport
pedagdgusai is részt vesznek.

Nyomos indok esetén a szul6 vallalja, hogy halasztjak a beszoktatast, vagy szakember segitségét
kérik (pszicholdgus, nevelési tanacsado, csaladgondozd stb.)

Megsz(inik az dvodai elhelyezés ha:

» agyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjatdl. A szil6 mittan bemutatta a felvételrdl
hozott dontés értesitéjét, az dvoda hivatalos Uton gondoskodik az iratok megkildésérdl az Uj
intézménybe;

» az 6vodai elhelyezés megsziintethetd fizetési hatralék-miatt, ha az igazgato altal tortént szulGi
felszolitas eredménytelen;

» a gyermeket felvették az iskoldba, ekkor a.megsziinés datuma az adott nevelési év utolsd
napja.

Gyermekek ruhazata az 6vodaban

» jellemezze praktikussag,&kényelem, tisztasag, rétegesség

» olyan ruhadarabok, amefyeket kis segitséggel a gyermek le és fel tud venni (kicsiknek ne sok
gombos, megkdtds sthby)

» az atoltozéshez tartalékruha és alsonem sziikséges

A\

legyen a gyermekeknek jellel ellatott tornafelszerelése, valtécipdje, udvari ruhaja, melyet az
6ltoz6szekrényben a gyermek jele alatt helyezhetnek el

» jo, ha az egyéb ruhadarabokat is megkilonboztetd jelzéssel latjak el.

A gyermekek szdmdra behozhatd eszkdzok

Kérjik, hogy tartsak szem el6tt az értékek behozataldnak felelGsségét (ékszerek, draga ruhdk,
otthoni jatékok, okos dra) a gyermekek életkorara valé tekintettel!

Ennek érdekében:

» az 6vodaba behozott nagy érték( targyakért, a szil6 a felelds. Mivel az dvodanak erre a célra
nincs pancélszekrénye ahol biztonsaggal megérizheti, felelGsséget vallalni ezekért a targyakért
nem tudunk.

» A balesetek megel6zése érdekében, nem engedélyezzik az ékszerek (nyaklanc, nagyobb
filbevalod) viseletét. A gyerekeken |évé értékesebb ékszerekért felelGsséget vallalni nem




tudunk. Mas nagy érték(i személyes targyakat se hozzanak be az 6vodaba. Amennyiben errdl
a szulék valamilyen oknal fogva elfelejtkeznének, a csoportvezeté évond zarhatod szekrénybe
téve gondoskodik annak 6rzésérél, a gyermek hazameneteléig.

» A gyermekek nem hozhatnak be magukkal semmilyen GPS alapu elektronikus eszkozt, okos
orat, telefont, tabletet stb.

Y

Nem hozhatnak be félelmet kelt§ targyakat.

A\

Nem hozhatnak be sok kis darabbdl all6 jatékokat. Nem hozhatnak be hangos, zajkelté jatékot.

Y

A gyermekek behozhatnak magukkal minden nap 1 db olyan kedves, az otthonhoz k6t8dd
targyat - jatékot, textiliat, szérallatot stb. amelyhez ragaszkodnak.

» A csoportba behozott, valamint az 6lt6z6 szekrényben téarolt otthoni jatékokért\és” egyéb
targyakért az dvoda nem tud felel§sséget vallalni.

A gyermekek étkezése az dvodaban

A gyermekek napi haromszori étkeztetésének megszervezése az oOwoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 48 dran at megdrizni (kivétel: “kirdndulasok alkalmaval
kiegészit§ tizorai, az egész csoport szamdra vitamin potlasara szolgaldplusz gyimolcs, zoldség.
Ezekrdl az élelmiszerekrdl nem kériink szamlat).

Tilos az évoda terlletén otthonrdl hozott élelmiszert tar@lni_és fogyasztani/nassolni. A tébbi
gyermekkel szemben nem etikus és az dvoda tisztantdrtésat is zavarja.

A szlletésnapi siteményt a mindenkor érvénybenévs jogszabalyi el6irdsoknak megfelel8en lehet
behozni. A behozott élelmiszert a visszakovethetdség miatt nyugta vagy blokk ellenében tudjuk
befogadni. A siteményeket jellel és csoponrtnévvel elldtva a csoport dajkajanak vagy a konyhas
dajkanak kérjik atadni. Ovodankban a korabbi években kdzmegegyezés szilletett arrdl, hogy a
szlletésnapokat aprostiteménnyel, “keksszel, tdrérudival, mini palcikds jégkrémmel stb.
Unnepeljik. Kérjuk a tortak mell§zesetd Csak vasdrolt, bontatlan szlletésnapi terméket tudunk
elfogadni! Amennyiben nem“apjukimeg a vasarlast igazold dokumentumot, nem all médunkban
azt atvennil

Az ebéd utan hazamen¢ gyermekek és szul6k csendben és rovid id6 alatt készulddjenek az
oltoz6ben, hogy ‘a pihend-, alvd gyermekeket ne zavarjak hangoskoddssal. Az udvaron se
jatsszanak hazaindulas el6tt.

Az dvodaiétkezések id6pontja
Reggeli:  08.20 - 09.00-ig
Ebéd: 12.00 - 12.45-ig
Uzsonna: 15.00-tdl

Az étkezések pontos kezd6- és vég id6pontjai a csoportok elétt kifliggesztett adott évre sz6l6
napirendje szerint torténik.

Azoknak a gyermekeknek, akik nem érkeznek be a reggeli id6pontjara, kérjik, otthon
gondoskodjanak errél.



Amennyiben szeretnék, hogy az évodaban reggelizzen gyermekik, szanjanak ra elégséges id6t és
id6ben adjdk be gyermekiiket a csoportba.

A 9 d6ra utan érkez6k a folyoson varjak meg az ahitat végét, és csak ezutan adjak be gyermekeiket
a csoportba. A diétas étkezést igényld gyermek hidnyzdsa esetén, a le nem mondott ételt -
amennyiben ezt délig bejelentik - bontatlan csomagolasban elvihetik.

Az igazgatdnak irasban bejelentett kilsé helyszini fejlesztések miatt késébb érkezé gyermekek
esetében a csoportos dvonbkkel egyeztessék az érkezés rendjét.

A tdvolmaradas rendje, egészségligyi szabalyok
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztdsat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak tekintjik ha:

» a szul6 telefonon, vagy irasban el6zetesen bejelenti, hogy gyermekét ném hozza dvodaba. E
bejelentést az ,igazolt hidnyzdsok” flzetben kérjik, hogy a szulg~a Vehetd leghamarabb
dokumentdlja. A hidnyzast a szilének kell igazolnia. A csopoxtoes, Ovondk aldirdasukkal
engedélyezik a hianyzast. Amennyiben valamilyen okbdl elmulasztotta a szl el6re beirni,
miel6bb pdétolja azt!

» a gyermek beteg volt és ezt a szUl6 a betegség utdni‘elsé napon az érkezéskor hivatalosan
igazolja. Az orvosiigazolasokat a szllének be kell mutatni és.at kell adnia a csoportos dvénének
azon a napon, melyen gyermeke Ujra évodaba jonMzigazolasnak a hidnyzasok pontos napjait
tartalmaznia kell. Amennyiben a szUl6 otthonMhagyta az igazolast, a gyermekét beadhatja az
ovodaba, de legkésBbb délig vagy személyesenbehozza, vagy elektronikus Uton (melyet aznap
délutdn kinyomtatva atad az évondének) scahnelve atkildi a kavicsfeher@gmail.com cimre.
Egyéb esetben a gyermekéért haladéktalanul vissza kell jonnie. Az igazolds minden esetbe el
kell juttatni kinyomtatva a csoporto§ ovénckhoz.

» agyermek hatdsagi intézkedés miattsnem tudott évodaba jonni.

Beteg, gyogyszert szed§, még-kabadozd gyermeket az dvodaba nem vehetlink be.

A napkdzben megbetegedett gyermeket az 6vond elkiloniti, lefekteti, szikség esetén azonnal
orvoshoz viszi. Gohdogkodik a sztl6k miel8bbi értesitéserdl.

A szil6nek az éftesitéstdl szamitod legrovidebb idén belll haza kell vinni gyermekét.
Lazas, betegen hazaadott gyermeket csak orvosi igazoldssal vehet be az 6voné.
FertozO\betegség esetén a szll6knek bejelentési kotelezettsége van.

Amennyiben a gyermek a kdtelezd dvodai nevelésben vesz részt és az igazolatlan mulasztdsa egy
nevelési évben eléri a 11 nevelési napot, az igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatdsagot.

Amennyiben a gyermek a kotelezd évodai nevelésben vesz részt és az igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az évoda vezet6jének haladéktalanul értesitenie kell a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti
kdzpontot, csaladbodl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgdlatot.
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1. SzUl6k az 6vodaban

A szUl6kkel valo k6z6s nevelési elvek kialakitasa

Az dvodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, helyesen tudjak kifejezni gondolataikat és érzéseiket és
legyenek képesek alkalmazkodni is. A felmeril§ konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal vagy
arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvéseink sikerének érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket ‘erésftsék
gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyermekik el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, az dvodara, az ott dolgozd felnbttekre és ne biztassak gyermekeiket uerekedésre,
még ha esetlegesen az el6z6 nap az Onék gyermekét is érte sérelem.

Az dvoda minden dolgozdja tiszteletben tartja és elfogadja a csaladi nevelés\elsédlegességét.

Ovodank vilagnézeti nevelés tekintetében, a reformétus keresztyém~hitvallds tanitdsat koveti,
valamint a nemzeti identitastudatot erdsiti a gyermekekben, ttézménylink fontosnak
tartja a magyar néphagyomanyok apolasat, éltetését,,meginneplését valamint a nemzeti
értékek meglrzését.

Egyuttmdkodeés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekikegmegfelel6bb mddon neveljik, sziikség van igazi
egylttmUkodésre, nyilt és Gszinte kommunikaciéra. Ezért komolyabb probléma vagy konfliktus
esetén, minél hamarabb keressék felel8sz0raz 6vondt, ha sziikséges az dvoda igazgatdjat, és velik
kdzosen probaljak megoldani a kenkréfhelyzetet.

A szUl6knek lehet&séglk vah, ra,~hegy az ovodaban folyé pedagdgiai munka kialakitasaban a
megfelel§ forumokon vald aktivan részvétellel, 6tleteikkel és észrevételeikkel el8segitsék a kozos
gondolkodast.

Ennek érdekében ovodankban a szll6k joga, hogy:

Megismerjék _Antézménylink Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, Szervezeti és MUkddési

Szabalyzatat,\ Esélyegyenl8ségi Intézkedési Tervét, Etkezési Téritési Dij Szabalyzatat, és

tajékoztatast kapjanak az abban foglaltakrol, azokkal kapcsolatban véleményiket kifejthessék,

illetve egyetértésiket gyakorolhassak.

» Gyermekuk fejlédésérdl, dvodai életével kapcsolatos tudnivaldkrdl rendszeres és részletes
tajékoztatast kapjanak széban és irasban (pld. gyermeki fejlédést nyomonkdvets naplo).

» Adokumentumrdl hiteles masolat kérhet6 a csoport dvonsjétél. A dokumentumot elsé sorban
elektronikus Uton, szUkség esetén, papir alapon allitjuk ki. Az dtadast, atvételt alairassal igazolja
a szUl6 és az intézmény alairassal, pecséttel hitelesiti az iratot.

> Az 6voda mikodésével kapcsolatos tgyekben irasbeli javaslatot tegyen, melyet az 6voda
igazgatdja, a nevelbtestilet vagy a szUl6i munkakdzosség megvizsgal, és arra a megkereséstdl
szamitott 30 napot kovetben valaszt kapjon.
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Kérhetik, hogy gyermekiik a nem kotelezd foglalkozasokat igénybe vehessék.

Az 6voda altal szervezett nyilt napokon, kiemelt eseményeken, kiranduldsokon részt vegyenek,
de az d6voda nevelési-oktatdsi idejében rendszeresen szervezett foglalkozdasokon csak az
igazgato el6zetes engedélyével vehet részt a szulé.

Részt vegyenek a szUl8i képvisel8k megvalasztasaban.

Kezdeményezzék szUl8i szervezet |étrehozasat és kdzremUikodjenek annak tevékenységében.
A szul6i képvisel6k utjan részt vegyenek az érdekeiket érinté dontések meghozatalaban.

A gyermekek nagyobb csoportjat - a gyermekek nagyobb csoportjan az évodankba jaro
gyermekek 80 %-at értjik - érint6 kérdésekben tajékoztatast kérhetnek az igazgatétdl, és az
adott kérdés targyaldsakor a szUl6i képvisel6k utjan részt vehetnek a nevelGtéstileti
értekezleten.

Ovodankban a sziil6k kotelessége, hogy:

>

>

A\

Y

>

Gondoskodjanak a gyermeklk testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkolcsi_fejl6dgséhez szikséges
feltételekrdl.

Biztositsak gyermekik évoddba jardsi kotelességének teljesitését3 €ves kortodl.

Figyelemmel kisérjék gyermekik fejl6dését, tajékozddjanak gyermekik fejlédését nyomon
kévetd naplojardl, valamint gondoskodjanak arrdl, hogy gyermekik teljesitse kotelességeit és
megadjanak ehhez minden t8lUk elvarhato segitséget;

Rendszeres kapcsolatot tartsanak a gyermekukkel foglatk6z6 pedagogusokkal.

A nevelési évenként valtozd titkos kapukédot atadjak mindazon személyeknek, akik
gyermekikért jonnek az évodaba, és ezt a*kodot.ne adjak ki illetéktelen személyeknek.
Ahhoz, hogy a torvényben el8irt minimum4d\drai benntartdzkodas ideje mindenkinek biztositva
legyen, csak indokolt esetben lehet 9.6¢a"utdn megérkezni az dvodaba.

Amennyiben a Szakszolgalat altal.szervezett, vagy a gyermeket iskolai életre felkészité egyéb
fejlesztésre hordja a szUl8, és'emiatt hem tudja teljesiteni a 4 dra kotelez foglalkozason valo

részvételt, az igazgatotah kel frasban kérvényezni (a refovoda@feherkavics.hu cimen)
gyermeke 9 éra utani érkezését, vagy ezen okbdl vald aznapi tavolmaradasat.

ElGsegitsék gyermekiiknekkozosségbe vald beilleszkedését az dvoda rendjének, valamint a
kozosségi élet,magatartdsi szabalyainak elsajatitasat.

Tiszteletben tartsaki'az dvoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, az
ovoda minden dolgozdéja kdzfeladatot ellatd személy, igy Sket a torvény védi.

Az 6voda_delgozoinak kotelessége a munkakori leirdsukban, valamint a Szervezeti és M(kodési

Szabdlyzatban talalhato.

Férumok:

> szUulGi értekezletek,

» szUl6knek sz6l6 el6adasok (pld. Szl6k akadémidja)

» csalddlatogatasok

» koz0s rendezvények, kiranduldsok, Jotékonysagi Vasar
» az 6vondbkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés
» nyilt napok
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>
>

problémafeltdrd, elemzd segitségadas fogaddora keretében: a fogadddra id6pontjat elGzetes
id6pontegyeztetés alapjan, egyenként szervezik meg a csoportvezetd dvondék

szUl6i munkakozosség Ulései

szUl8i imakozosség alkalmai.

Kérjik Onodket, sem a gyermekkel kapcsolatban, sem maganjelleg(i beszélgetésekre az dvonét

munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjdk el a gyermekcsoporttdl, mert ilyen esetekben a

gyermekek felligyelete nem biztositott (baleset torténhet), zavarhatja a nevelés folyamatat, a nap

menetét.

Sziikség esetén a szUl6k fogaddodrat kezdeményezhetnek egy-egy fontos probléma, kérdés

megvitatdsara.

Gyermekukkel kapcsolatban informaciot kizardlag a sajat ovonditél vagy az ¢vodanigazgatojatol
kérjenek!

Ovodankban Sziil6i Munkakozosség miikodik.

>

A\

A\

YV VvV

Az dvodaban a szUl6k jogaik érvényesitése, kdtelességiik teljesitése’érdekében, az intézmény
makodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési,Javastattevd joggal rendelkezd
szUlGi szervezetet (k6zosséget) hozhatnak létre..

A csoportok szil6i képviselGit az egy csoportba jard gyermekek szildibél maguk valasztjak, az
ovonbk javaslata alapjan. Az dvodai szil6i muhkakdzosség tagjait a csoportok szildi
kdzosségei delegdljak, csoportonként 2 f6t. Aeseportszulsi képvisel§je segitét vagy valaszthat
maganak.

A csoportok szUl8i  képvisel6i  kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat elsdsorban
személyesen, masodsorban a csoport@vondin keresztil juttatjak el az 6voda igazgatdjdhoz.

A valasztmanyi tagok megvalasztdsa a szilGi értekezlet keretében torténik.

A valasztas akkor érvényes) ha/a “csoportba jard gyermekek szileinek tébb mint Otven
szazaléka jelen van.

A valasztmanyi tag megyalasztasa egyszerl szotdbbséggel torténik.

A képvisel6 megbizasa visszavonhatd, ha azt a csoportba jard gyermekek szileinek eggyel
tobb mint a fele kezdeményezi.

A valasztmahy, Glése nyilvanos. Ezen a szUl8k - szavazati jog nélkul — barmikor részt vehetnek.
Allandd (évoda Tgazgatdja) és ideiglenes (Fenntartd képviselsje) valamint meghivottak is jelen
lehetnek.az Utéseken.

A vatasztmanyi tagsag megszlnik, ha a tag a megbizatasarol lemond, illet6leg megbizasat a
kiatd6k/visszavonjak.

Megsz(inik tovabba, ha a szil6 gyermeke dvodat valtoztat, vagy barmilyen okbdl megszlinik
az évodai jogviszonya.
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Ill. Egyéb szabalyok

Etkezési téritési dijak befizetése

E dij mértékét minden évben a szolgaltaté és az dvoda kdzosen hatarozza meg a gazdasagi mutatok
valtozasa alapjan. Az elszamolas hé végén, Osszesitve torténik a hidnyzds levonasaval. A
befizetendd 6sszegrdl, a befizetés hatdridejérdl, a szamlazasi tudnivaldkrdl a csaldd dltal megadott
e-mail cimen kapnak értesités. A befizetés az intézmény bankszamldjara torténik utaldssal,
melynek tényérdl szamlat allit ki az dvoda. A szUl6 felel6ssége, hogy a meghatdrozott napokon
eleget tegyen fizetési kotelezettségének. Minden az étkezés elszamolasaval kapdsolatos
Ugyintézés a titkarsag@feherkavics.hu email cimen toérténik.

Az étkezések lemondasa

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatd minden nap 7% 10-ig. A szil6 ezt \telefonon, e-mailen a
kavicsfeher@gmail.com cimen a pontos id8szak megjeldlésével. es™\r6Vid indokldssal, vagy
személyesen az erre rendszeresitett ,Lemondé fizetben” teheti megyAz aznapi ebédet lemondani
nem lehet, a lemondds leghamarabb a kdvetkezé munkanaptéérvényesithetd. !

A be nem jelentett hidnyzas esetén a szUl6 a téritési dijvisszafizetésére nem tarthat igényt.

Az 6vénbnek bejelentett hidnyzas nem egyenl§ az étkezéstemondasavall

Egészségvédelmi szabalyok

» Csoportszobaban szUl6 csak “cipdesere utan, az engedélyezett napon tartdzkodhat
(beszoktatas hete, nyilt napok, thnepélyek stb.)

» Az 6voda egész terileténdohdnydzni és szeszes italt fogyasztani tilos.

A\

A szlletésnapi siteménmyt, csak a vasarlast igazold dokumentum, (szamla, blokk, nyugta)
ellenében fogadhatunk el.

» Kérjluk a hajszinez6k,'gyermektetovalasok és a koromlakk gyermekeken torténé hasznalatanak
mell§zését!

Az dvoda‘ovd=védds elGirdsai

> A gyérmek felnétt feligyelete nélkil nem lehet, ezért ha a szUl§ az évodaban gyermekét a
pedagdgustol atvette, a tovabbiakban teljes felel@sséggel tartozik annak testi épségéért. Az
Ovodat az atoltozést, bucsuzast kovetben a legrovideb idén beldl elhagyja.

» Az ovodan kivil szervezett foglalkozasok, kirdnduldsok csak abban az esetben szervezhetdk, ha
ahhoz a sziil6k a nevelési év elején alairasukkal hozzajarultak.

» Minden nevelési év kezdetén a szUl§ irdasban hozzdjaruldsat adja az ovodaban folyd
adatkezelési rendhez, mely a GDPR aktualis szabalyozdsahoz igazodik.

» Alairasaval a szul6 arrol rendelkezik, hogy gyermekérdl készilhet-e fénykép és videofelvétel
illetve az évodaba jard gyermekek szileinek zart k6zosségében megoszthatdak-e a felvételek.

» Az 6vonbBk a gyermekek életkoranak megfelel6en, a balesetek megel6zését szolgald
szabalyokat ismertetik a nevelési év elején, udvarra menetel el6tt, kirdanduldsok alkalmaval stb.
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A\

Kérjik a szllSket a szabalyok koz6s foganatositasara és betartasaral

A\

Az évodaban a szolgaltatdsok egy részét délutani idépontban szervezzik a Pedagdgiai Program
elvei és szellemisége alapjan, valamint a szil6k igényét figyelembe véve. A gyermekek
feligyelete ezen id6szakok alatt a szolgaltatast nyujto feladata. Ezekért a kilondrakért téritési
dijat szamol fel a szolgaltatas végzdje.

» Az 6voda csak megfelelGségi jellel ellatott jatékot vasarolhat (CE). Kérjik, hogy amennyiben
jatékot hoznak az dvoda szamara, figyeljék ezt a jelet.

» Kérjuk, hogy semmilyen plakatot, hirdetményt, reklamujsagot ne rakjanak ki az évodaba, csak
abban az esetben, ha ezt az intézmény igazgatdja engedélyezte!

Kapurend

Gyermekeink biztonsaga érdekében a kertkapu videokaputelefonnal mikodik. A “kapu nyitasa
kdddal és csengetésre torténik, a kdvetkezd szabalyok szerint:

Minden nap 07.00 - 09.00-ig és 12.30 - 17.30-ig a kod beltése utan“automatikusan nyitott
allapotba kertl. 09.00 - 12.30-ig becsengetés utan az épiletbdl nyitjuk akaput.

Kifejezetten kérjik, hogy a kapunyitds és zaras folyamatat csak a:5zul§ kezelje.

A titkos kodot minden nevelési év kezdetén emailben adjukat a szil6knek. A kod nevelési
évenként vdltozik a gyermekek biztonsaga érdekében, Kerjik, hogy minden esetben (bejovet,
kimenet) bizonyosodjanak meg a kapu teljesen zart allagotarol.

Ennek megfelel6en minden kisgyermeket 9 oraig atoltdztetve kell dtadni a csoportos événbknek,
vagy a dajkaknak.

» Akijutds minden esetben nyomdgombisegitségével lehetséges.

» Emellett felhivjuk szives figyelmiKetihogy a kapu ajtobehuzéval jelenleg nem rendelkezik. Az
id6jarasi viszonyoknak megfelelden® el6fordulhat, hogy akad, ezért kérjik, hogy mindig
ellendrizzék, hogy becsukédott=e!

Amennyiben nem a nyitvatattas alatt érkeznek, nem tudjuk garantalni az azonnali bejutast.

Ebben az esetben szamitsanak varakozasra idéjarastél fuggetlendil.

Ingyenes szolgaltatdsaink

» anevelésiprogramunkban megfogalmazott foglalkozasok,
»_“a gyérmekek rendszeres egészséglgyi fellgyelete,

» szUkség esetén logopédiai, dyslexia- megel6z6 foglalkozasok,
» az ovoda létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata.

Szolgaltatasi dij

A szolgdltatasokért a szolgaltatd dijat szamithat fel. A dij megfizetése a szolgdltatd és a szil6k
kozotti megallapodas szerint zajlik. A befizetésrdl a szolgaltatd nyugtat allit ki, melyet atad a
szUlSknek. A szolgaltatasi dij rendezése kdzvetlenil a szil6 és szolgaltatast nyujtd kdzott torténik.
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Szolgaltatasaink

Néptanc (igy Tedd R&!)

TSMT- torna (Tervezett Szenzomotoros Tréning)
Egyéni vagy mikor-csoportos kognitiv fejlesztés
Ovi-foci

Tartasjavito jatékos gyodgytorna

YV V V VYV V

Dréama

A gyermekek értékelésének rendje az évodaban

Az értékelés (differencialtan) kiterjed a gyermek viselkedésére, szokdsaira, tarsas kapcsolataira,
testi, értelmi képességeinek, készségeinek fejl6désére. Minden gyermekrdl a sajat
ovopedagogusai fejlédést nyomon kovetd dokumentdcidot vezetnek. lde kerilsa gyermekek
iskolaérettségi, és egyéb vizsgalatainak eredményei is.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai
A napi munkank soran a pozitiv értékelés eszkdzeivel élink =2 szébeli dicséret, elismerés, jo

tulajdonsag kielemlése a tdrsak el6tt, simogatas, k€dves gesztus (pld. az dvonéni asztalanal
ebédelhet), alkalmanként kis kép vagy matrica stb,

Ertékeljiik a

» apéldamutatd, szeretetteljes, kedves'viselkedést, magatartast,
» acsoport szabalyainak betartasag,

» kitartd munkat, feladatvegzést,

» oOnzetlen segitség nyujtasat,

» batorsagot, vallalkozd kedvet

» kiemelkedd spofteredményt, illetve tevékenységet,
>

a kulturalis élet<teriletén elért j6 vagy kiemelkedd eredmény, illetve tevékenységet (pld.
rajzpalyazat, matematika verseny, sportvetélkedd).

A jutalmazas\térténhet:

> “egyénileg, gyermekenként,

» csoportosan, adott kozosség szamara
» Az egyes csoportok az altaluk kialakitott szokasokat, szabalyokat feldllithatnak a jutalmazasra.

pld. jutalom lehet
» anapossag,

az ovondének vald segédkezés,
kisebb megbizatdsok teljesitése, (gyimolcs kinald stb.)
az ovond parjanak lenni sorakozonal, sétanal,

az 6vond asztalanal vald Ulés,

YV VV V V

a jutalmazott gyermek altal hozott mesekdnyvbdl hallgat a csoport mesét,
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A gyermekek fegyelmezésének elvei és formai

Alapelviink: ,Minden dolgotok szeretetben menjen végbe.” |. Kor. 16, 14

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma, testi fejlédése, épsége és biztonsaga
érdekében elkertlhetetlen a fegyelmezés.

Az intézkedések meghozatalandl alapvetdé pedagdgiai szempontként a kovetkezetesség, a
fokozatossdag és a szereteten alapuld nevel6 szandék érvényesl.

Az agressziv megnyilvanuldsok elsédleges kezelése, azonnali megakaddlyozdsa, annak a felngtinek
a feladata, aki ezt észleli.

Jellemz6 okai:

A\

figyelmetlenség,

engedetlenség,

illetlen, tragar kifejezések hasznalata szoban, gesztusban,
egymas csufoldsa, szandékos megfélemlitése,

verekedés,

durva jaték,

agresszio,

VV VY VY VYV

mas gyermek kényszeritése.

[@N

vodankban jellemz8 fegyelmezési formak:
szobeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre
jutalom megvonasa

a helyes viselkedés begyakoroltatasa
bocsanat kérés megtanitasa

jovatétel, javitas

a vita targyateél valg eltiltas adott idére

VV VY V VY YV

amennyiben szikséges a gyermek kivonasa rovid id6re a jatékbdl vagy feladathelyzetbdl,
indokolt esetpen a csoportbdl.

Az ilyen‘kivendsokat mindig kdveti a megbeszélés, értelmezés, elgondolkodtatas. A fegyelmezés
célja mindig a beldttatds és a helyes magatartas el6segitése.

A sz(il6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zése érdekében

» Aszul6 a gyermekét atoltoztetés utan az dvondének adja at.

» A gyermek az dvoda terlletén a pedagogusok altal ajanlott ruhdzatban legyen (ne legyenek
csUszos, balesetveszélyes oltdozékben, pld. flipp — flopp papucsba stb.....)

» A gyermek egyedil nem johet be az dvodaba (kaputdl sem).
» A szul6 a gyermeket szUlGi felligyelet nélkil nem engedheti ki az udvarra.
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» Délutani udvari jaték alatt a szil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét
(koszonjenek el egyltt) és csak ezutan tavozzanak az évodabal.

» A szul6k gyermekik atvétele utan, az dvoda udvarat ne hasznaljak jatszotérként a balesetek
elkeriilése érdekében, valamint a délutani csendes pihené megzavardsa miatt.

» Amennyiben a szUl6 olyan jatékot, eszkozt vagy helyzetet stb. vesz észre az évoda terlletén,
mely  feltehet6en  balesetveszélyes,  kérjik, hogy mihamarabb jelezze az
ovodapedagdgusoknak, vagy az évoda vezetSinek.

Budapest, 2024. februar 20.

Készitette:
p.h. Takdacsné Takaro Monika
igazgatd

ERVENYESSEGI ZARADEK

A Hazirend érvényessége:
2024. marcius 01-t4l visszavenasig.

A Hazirend mdédositasanak lehetséges indokai:
»  torvényi elbirads

»  nevelGtestlleti javaslat

»  szUlGiigények valtozasa

A mddositas — dontés el6készitd szervei:
»  lgazgatd

»  NevelGtestilet

»  Szul6i munkakozosség

»  Presbitérium

LEGITAMICIOS ZARADEK

A sziil6i képvisélet, a ,Fehér Kavics” Kelenfoldi Reformatus Ovoda Hazirendjének elfogadasahoz
magasabb , jogszabdlyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok
nyllvanessaganak biztositdsa, az intézmény tajékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek
adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkil, a jogszabdlyban
meghatdrozott hatarid§ biztositasaval gyakorolta.

A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Budapest, 2024. marcius 1.

szUl6i valasztmany elndke
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A ,Fehér Kavics” Kelenféldi Reformatus Ovoda nevelStestiilete megismerte és
véleményezte a Hazirend 5. sz. verzidjat, majd 2024. 11.29-i Glésén az arrdl késziilt
jegyz6konyvben foglaltak szerint 100% -os igenl6 szavazattal az 1/2024 (11.29.)
hatdrozatszamon elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelGtestilet képviselSi az aldbbiakban hitelesité alairasukkal tanusitjak.

Kisjuhasz Eszter Primné Szenthe Eszter
nevelGtestilet képviselSje nevel6testilet képviseléje

Fenntarto részérdl:

A Budapest — Kelenfoldi Refermatus Egyhazkdzség, mint Fenntartd a

,Fehér Kavics” Kelenfoldi“Reformatus Ovodajanak Hazirendjének 5.sz.

VErzZijat ...cceeeie St szamu hatarozatdval jovahagyja.
Kelt: v 0 N
Nt. Takard Janos Lajos Paldi Attila
lelkipasztor p.h. fégondnok
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